
Betulia, 24 de Julio 2026 
 

 
DOCUMENTO DE COBRO No 04 

 

 
CORPORACIÓN CREER MAS NIT. 901.298.444-4 

 

 
DEBE A 

 
LUISA FERNANDA SERNA MIRA 

CC. No 1032071556 
 

 
La suma de Dos millones trescientos ochenta y cuatro mil trescientos dieciséis 

pesos.m/l ($2.384.316), por concepto de prestador de servicio como agente 

educativa para la modalidad HCB tradicional y HCB Fami del contrato 

05019212024 de la CORPORACION CREER MÁS. 

Periodo de pago: Del 1 al 22 de Julio 
 

 
Consignar en la cuenta No 31161476938 del banco BANCOLOMBIA tipo de cuenta 

AHORROS 

 
 

 
Atentamente, 

 

LUISA FERNANDA SERNA MIRA 

CC. 1032071556 

Dirección: Betulia Antioquia 

Correo electrónico: luisa.serna1@hotmail.com 

 
No soy responsable sobre el impuesto sobre las ventas 

mailto:luisa.serna1@hotmail.com


 



 



 



REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUAL 

 

INFORME NÚMERO 2 

FECHA: 25 Mayo 

PERIODO (MES QUE 

COBRA): 

Mayo 

NOMBRE: Luisa Fernanda Sera Mira 

CONTRATO: 05019212024 

 
OBJETO: 

EL CONTRATISTA: Se compromete con EL 
CONTRATANTE a prestar, con suma diligencia, 

dedicación, con plena autonomía técnica y administrativa 
los servicios de: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS en el cargo de Agente educativa del 
CONTRATO N ° 05019212024 PARA EL PROGRAMA DE 
HCB Tradicional y HCB Fami. 

 
ACTIVIDADES CONTRACTUALES: 

 
1. Encargado de enriquecer las prácticas pedagógicas, mediante el desarrollo de acciones 

pedagógicas intencionadas alrededor del juego, el arte, la literatura y la exploración del 

medio, que respondan a las características culturales propias de la comunidad y favorezcan 

el desarrollo integral de niñas y niños, en el marco del proyecto pedagógico. 
2. Liderar la implementación del componente Pedagógico. 

3. Establecer una relación con las madres o padres comunitarios que promueva el trabajo 
en equipo y la articulación en favor de la atención integral de niñas y niños. 

4. Apoyar la consolidación de los datos y participar activamente en el análisis del Anexo de 
orientaciones para el proceso de caracterización en los servicios de educación inicial de 

ICBF o documento que lo modifique o sustituya, con el fin de planear juntamente con la 

madre o padre comunitario y la comunidad las acciones dirigidas al trabajo con familias. 

5. Liderar el análisis de la caracterización de las madres o padres comunitarios para 

identificar los aspectos a fortalecer desde lo pedagógico, en coordinación con el 

profesional psicosocial. e. Construir junto a las madres y padres comunitarios el proyecto 

pedagógico. 

6. Orientar a las madres y padres comunitarios en la construcción de las planeaciones 
pedagógicas. 

7. Apoyar a la madre o padre comunitario en la construcción, definición e 

implementación de mecanismos e instrumentos descriptivos que permitan realizar el 
seguimiento al desarrollo de niñas y niños. 

8. Participar y brindar orientaciones respecto a las jornadas de reflexión pedagógica con 

madres y padres comunitarios, de acuerdo con el área de su competencia. 9. Apoyar en 

conjunto con el equipo interdisciplinario el diseño e implementación del Plan de Gestión 

de Riesgos de accidentes y desastres. 

10. Presentación de planeaciones, informes mensuales y actas de cada visita de 
acompañamiento. 

11. Dar cumplimiento al cronograma mensual estipulado por la entidad, para la correcta 
operatividad de la modalidad. 



Atentamente, 
 

 

Firma del Contratista 
_ 
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